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Todos I os Profesionales < 
dos con el desarrollo de los 
conscientes de la iriportancia c,_ ,
nI f ica la Red Hidronieteoro16g ica NacIona I. 
decidido analizar sn evolucidn hasta el piesente, 
visualizar, desprovistos de los intereses que 
puedan distorsionar la realidad de C. 
tes de la grave situacion de deterioro 
luego recomendar un < 
permit Iran rescatar a 
del desarrollo del Pai 
exigencias mundiales de

el ario 1980. I 
descrita no ha cantoiado, 
su efectividad en cuanto a planificacion, i 
jxibI icacion de dalos, por la insuf iciencia de 
como presupuestarios.

conjunto^de medidas, que gradua Imente irrplantadas 
para adecuarla a las exigencias 
una post cion rr6s cdnsona con las

El tVabajo fu6 elaborado considerando los registros hasta
•J 1980. No obstante el Io hasta el presente (1983), la situacion 

contjnuando la tendencia al desmejoramiento en 
» recoleccion, procesamiento y 

la insuficiencia de recursos tanto htmanos

que de una u otra manera estamos relaciona- 
recursos Hidraulicos del Pais, estamos 

que para el logro de estos objetivos, siq- 
i, Guindos de esta idea, hemos 

hasta el presente, con el propdsito de 
intereses que interna o externamente 
los hechos, los factores determinan- 

por la que esta atravezando; para
la Institucion, 
s y ubicarla en
un servicio de esta indo I

■

la adninistracion de la red por di- 
y privadas. Io cua I hacia rrucho mas can- 
la brevedad deseada, nos Ilevaron a cir-

Fa.c.u!tafl Ingenieria, Departamento de Meteoroloqia e Hidrologfa, Unversidad Central de Venezuela.
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cunscribirnos a 
esta, como Io es 
de Hidrologfa del Minister io « del 
Renovables, pues de *. _ o
integran la red, esta depondencia acininistra aproximadamente el, 80-6; 
estando bajo la responsabi I idad del Miriisterio de Agricultura y Cria, un 
5%; del Servicio de Meteorologia de las Fucrzas Aereas de Venezuela, un 
3%; de la Corporacion Venezolana de Guayana, un 3%; y, de Instituciones 
Privadas, un 9%. No se incluye cn este analisis a la Division de llidro- 
logla, de la misma Direccion, por cuando esta desarrollo la mayor parte 
de sus actividades adscrita al Ministerio de Minas e Ilidrocarburos, pa- 
sando a depender de la Direccion de Hidrologfa del Ministerio del An- 
biente y de los Recursos Naturales Renovables, en el ano 1978; y, debido 
a su poca ingerencia en la evolucion de la red.

Por ultimo, ante las consecuencias de una modi da que por su impro 
vizacidn desvirtud sus objetivos constituyendose en agravante decisive 
de la actual situacion de crisis, como Io fue la transferencia de la red 
del Institute Nacional de Obras Sanitarias al Ministerio de Obras Publi-

Como elementos de referenda en el desarrollo del trabajo, utiliza- 
mos 2 herramientas que por constituir de manera organizada los unices 
objetivos planificados en relacion con el crecimiento de la red, merecen 
nuestra confianza y apoyo; estos son: el Primero y Segundo Plan de Ins- 
talaciones Hidrometeorologicas para los decenio- VK" i^7/| y 1976-1985. 
Una ejecucion mas apegada a los I ineamientos de edns planes, con los 
ajustes que la dinamica de nuestro desarrollo inpisiera, habrfa de termi- 
nado una situacion diferente.

Despues de una diffcil etapa de recopilacion de la informaci on b$- 
s I ca, ertprend imos nuestro proposito, orientados a realizar un analisis 
recurrente de aquellos elementos que de acuerdo con nuestras apreciacio- 
nes son determinantes de la situacion planteada, como los recursos hirna- 
nos, recursos financieros y estructura organizacIona I. Del analisis de 
16 ahos de registros se evidencia una situacion de deterioro progresivo, 
que acinxilado' al grade actual, ha determinado una situacion de crisis 
cuya solucidn demanda esfuerzos y conjuncidn de voluntades para salir 
adeI ante.

la depondencia que ha achiini strado la mayor parte de 
la hoy Divisidn de Hi drome teoro I ogf a , de la Direccion 

Aibiente y de los Recursos Naturales 
la totalidad de las estaciones Meteoro16gicas que 

red, esta depondencia acininistra aproximadamente el
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al Ministerio del Arbiente; ctiya organi zacion, 
estamos en capacidad de opinar

■

1

I

plrmificado y racional de 
la entonces Division de Hi- 

t a proponer un Plan 
que en si, constituye el 

Se fija como meta del mismo, 
s, dentro de 
mediante la 

me-

En 1964, las previsiones de un desarrcllo , ' , 
los recursos hidr/iul icos del pais, I levan a la ent< 
drareteorologia del Ministerio de Obras Publicas, 
Nacional de InstaIaciones Hidrometeoroloqicas, 
primer esfuerzo coherente en esta materia, f 
el conocimiento de la llidrologia y la Cl imatologia del pa i 
un Horizonte de 10 anos, conprendidos entre 1 965 y 197H, 
instalacidn de 1.000 estaciones de mediciones pluviales, rrtf’s 100 de

.‘'TV; a

■>

I

x 'sr, -
recursos hirnanos y recursos financieros, estamos en capacidad de oninar que no resistirfan esta nueva carga. P<ciaaa ae opinar

de organizaciones como el Gran Ferrocarri I de Venezuela y las Fuerzas 
6reas de Venezuela, sin que las mismas respondieran a un plan organi- 

zado con metas u objetivos de caracter nacional. Con fines simi lares 
mas adelante, en la decada de los anos 1930, los Minlsterios de Agricul- 
tura y Cna y de Obras Publicas, comienzan a recopilar informacidn Cli- 
matologica a Io largo del pais, en una red precaria, constituida funda­
ment alment epor ins truwnt os totalizadores de precipitacidn. En 1940 el 
Ministerio de Obras Publicas funda el Servicio Ilidro16gico, gue poste- 
S T t.ransfonra e" division de Hidron^teorologia.S m.iltSneamente, el Institute Nacional de Obras Sanitarias va desarro- 
llando su propia red, cotnenzando, en la primera ddcada de 1940 a reali- 
zar mediciones hidrometricas en diferentes rios del pais. Para 1974 por 
decisidn del Ejecutivo Nacional, se transfiere la red de estaciones de- 
sarrollada por el I.N.O.S., al Ministerio de Obras Publicas, con Io cuaI 
este orgamsmo paso a ser el de mayor inportancia en Io gue se refiere 
al desarrolIo de la Hidrometeorologia en el pais, operando una red cons­
tituida por el 80 por ciento del total de instalaciones existentes
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TIPO DE
ESTACION

g***^-^.!-**--.  .  .. ....... Ji.,

1 Est./300-1.000 Km2
4-10 Ests./IO.OOO Kn2
1 Est./1000-2500 Km2

Requerimicntos minimos de puntos de Medicion 
segun la O.M.M.

11-17 Ests/10.000 Km2 7 40-100/10.000 Km
1 Est./1OO-25O Km21 Est./000-900 Km2

71/50.000 Km en

Dcnsidades minimas de estactones recomendadas 
en regiones tcnpladas, mediterraneas y tropi­cales.

ly> cobertura de este plan, 
. > al norte del Ho Orino-

A 52? Io que/esul taba una proporc ion del orden de 1 niedidor por cada 
, a las recomendaciones de la Organize-

se previo abarcar una superficie de 500.000 Km, co( — ' ■ • *
500 Kmz', adecuAndose, en general, 
cion Meteorologica Mundial (CAM).
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la preparacidn del
, . kI -- —--- , por parte dedel f’lan Nacional de Aprovcchamiento de 
NAT4I), surge la necesidad de elaborar un 
Iaciones(1976-1985)que sobre la base de 
debla conplementar y optimizar la red.

'i.

I
IKn 2

red.

Segun se desprende de la informacion analizada 
trabajo, se instalaron en < 
tricas, 150 cIimatologicas, 
cas. Io que I leva a 
pl Idas con creces.

En 1975, como consecuencia de la preparacifin del Plan Nacional de 
T^?Cha?.,,entO 5Ie.,O.s Recursos llidraul icos, por parte de la Ccmision 

I os Recursos llidraul icos (COPLA- 
segundo Plan Nacional de Insta­
los resultados del primer plan, 

. x , • • r adecuandola a las cada vez mas
neces;5lactes c)e desarrollo del pais, y especiaImente para cu- 

y aspectos que no se habian cubierto en el 
se trataba de nejorar la cobertura de todas 

, las vertientes de la Sierra del Lago de Maracaibo, la vertiente Orif>ntal de 
, las zonas aridas de los estados Falcon y 

las cuencas fronterizas y la parte sur 
ica, la red sinoptica y la red 

problcmas generales que~ demandan atencion imediata

brir todas aquellas areas 
primcro. En este sentido, 
las cuencas ublcadas al sur del rio Orinoco, 
de Peri J6, la zona sur <' ‘ 
la Cordillera de los Andes, 
Lara, la parte sur del rio Apure, l._  
de los llanos; conpletar la red c I imato log i 
de observacion de las aguas subterraneas. Este plan, si b'ien recoge los 
problcmas generales que demandan atencion inmediata respecto a la es- 
tructura, operacion, mantenimiento y anpliacion de la red, no releva 
por su superf icia I idad, las causas de la critica situacidn que ya para 
entonces se venla acimjlando cn la institucidn considerada, y que on 
vlrtud de su avance progresivo, ha I legado a sei- hoy de car/icter alar 
mante. Por otra parte, creemos que se habria rcforzado la justiFicacion 
de la reestructuracion de la red que se propone, si se hubieran corrple- 
mentado los criterios enpiricos utilizados, con los resultados de una 
evaluacion t6cnica de la informacion hi drome teorologica recabada por la 
red de entonces, con Io que se habria dotado a este de un caracter dife- 
rente al que justificadamente precedio al pr inrr ; 'an. De acuerdo con cl 
plan, en Io referente a mcdiciones hidromet r i cas, se conterrplaba cons- 
truir un total de 254 nuevas instaIaciones, m6s 43 nodificaciones a las 
existentes; para llevar a la red, al tennino del periodo de 10 anos, de 
840 a 1.109 puntos de medicion. Sobre mediciones meteoro16qicas, se pro- 
ponen 171 nuevas insta Iaciones, ntfs 168 canbios a las existentes- para 
llevar a la red de 1.660 a 1.831 puntos de medicidn, di stribuidos*ent re 
estaciones sindpticas, cIimatoldgicas, medidores de lluvia, agroclim6ti- 
cas, etc.

en re lac ion con este 
el plazo previsto 1.500 estaciones pluxdcxne- 
23 pluvio-evaporinsetricas y 248 hidrometri- 

la conclusion de que las metas trazadas fueron cun-
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y de 937 de

En el presente, seejun se m.icstra en el grafico N° 1, 
con 1.670 puntos de rncdicion de parametros nxfteoro I cig I cos’ 
mediciones hidrometricas, di stribuidos entro las diferentes zonas acini 
nistrativas, de acucrdo al cuadro siguiente:
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Los resultados 
raI, el nunero de 
ajusta a los r 
cepcidn de las

Que, en gene- 
la red se 
con ex-

los 5 anos < 
actuales, tomando c 
a de las diferentes 
al pais, 
-- les.

estaciones hidro- 
—j aparecen para el ano 1975, antes 

, Pasta Ileqar a 037 
meteorologicas, el total ex is- 

-- 5 siguientes. En el 
--- > conx) referen- 
---- 3 zonas actai- 

por el Minister io del

2, indican q„s 
que actualmente conforruan 
recomendados por la O.M M •

Puede apreciarse que c ' 
netricas, las netas fijadas en el 
mciertas, ya que de 840 estaciones que amientar, r ' 
en el presente. Respecto 
tente para 1975 ha 
cuadro N° 2, se 
cia las 5reas de 
nist rativas 
Ai b i en t e

mostrados en el cuadro N° 
puntos de medic ion 

requerimientos minimos
ent re los obj el ivoTde I ■ L.X - 'aS cuales-

que en Io referente a la red de c ' '
segundo plan de insta LacTones 

, existentes r*sujiunero ha disminuido 5 anos desmes" 
> a las estaciones 

amientado a 1670 en 
presentan las densidades a 
los Srrbitos de influencia 

en las que se ha dividido < 1
y de los Recursos Naturales Renovabl

-ao,c?x ha S"to .nar „„» las discrepancias prSXd* ™1 l^n red. debido 
ejerrplo, Segun los I i stados de pct • fuel1tes consultadas. Asl por 
Infonmcidn de la Direccidn Genera?'d^lnVP°r el Cent'° c!e 
Arbiente del Ministerio del Adaiente v d^ lo^p °n 6 lnvest’9^ion del vab es, el total de estaciones rreteoroi? • Recursos Naturales Reno- 
asciende a la cantidad de H70 7 ed de • fmC i°r’ando,*l. presente 
cantidad de 437; y, de acuerdo elm i .d» e.staciones hidromStr leas, a la 
de Hidrologla del mismo Ministerio esS"d.°o pr|OVe"len.te de 'a Direccidn 
dades de 1228 y 436 puntos de med'irlVn .totales. ^scienden a las canti- 
la elaboracion del cuadro N° 2 se toowror^r^61'Vdmcnte- Pnra fines de 
Centro de Infonracion de la Direllihn r™ 7 , l,'Cnte los "stados del 
gaci6n del Anbiente, en Io referen e\V X 1 'nfonmacidn e Investi- 
gicas e hidrcmdtricas; y, respecto al nin^r^T de estac,ones meteorold- 
<e evaporacion, se tomfi cotno fuente el I IstadoS f!?t?c,ones con medidores 
de Hidrologia. e 11stado oi igmado en laDireccidn
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En el grfifico N° 2, se rruestra la variacion anuaI de I os oresunues- 
tos ejecinados dentro del periodo seleccionado. Se incluyen, para fines 

conparacion, las estimactones presupuestarias reaIizadas tanto en el »rUrTl * l™<8laci„n»s. Puede ob’eXX“™
cifra de 28 7^6 000 nn'R. ^ef'Cl 1 (Pr.es^estario acuwlado alcanza la
f000,00 Bs., hasta el ano 1970. Del ano 1976 en adelante situacion resulta tan desproporcionada, que el lector se vcrS tentado a adoptar ma de las dos alternativas siqJientes: o estTn erradas ?as 
nosrrZai:°r,HSPOr’d,e?teS 3 '0S PresuPuest°s ejecutados; o las estimacio- nes realizadas en el segundo plan, incluidos los efectos inflacionarios han s.do sobreestimadas. Por Io que respecta a nosotros' la cred?b?Hdad 

las fuentes consultadas nos hace pensar que esa es la situacion real a menos que pueda derostrarse Io contrario. situacion real.

El deficit actnijlado entre el aho 1976 y 1979 resulta ser Ho Rc 
Is g'e’S'S oTenSl?F1a0-nl de' periodo anterior,' arroja un total d^ 
bs J6 3U.000,00 en 15 anos; c i f ra esta, por si sola, reveladora de la situacidn actual de crisis que atravieza la institucion.

■*s 9“’"s
ge Io concerniente a^aSlidrmTeteorolog?.a,- y'se^a^fesaProyVad^aI q^ado 
k>,Cramoal!nCntC cono,c<™°s- Sc escogio solo la dependencia oficial que a 

largo de ese periodo se ha ocupado del control de mcdiciones de la 
mayor parte de las corrientes de aguas superficiales asi de a
Obras dC n r2ld)n’etcorol6gica- dentro del anterior Ministcrio de Obras Pub icas, hoy del Mbiente y de los Recursos Naturales Renovables 
nes cim?? UYer°n 95 dC,T^S dePendencias que han tenido y tienen funcio- e. similares, por cuanto la niencionada representa al principal oroanismo responsable de las politicas del pais, Ln este ca-rpS dL la ciSL
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fs^idos, del^co^X^rad^drsus' trabajo de '* I 
mfluencia decisive comer orrcn Uf rec'drs^s himanos, varies 
ros de diversas disciplinas- v n prof®siona1■ constituido 
como los denominados AsistentX ? AS°na, t6cr"co de oficina 
pect ivamente. No siqnifica » Y Aux,l fares de HidrometeoroInX^

con Th" O.y 61 ProcesorT1'ento de ?a la ^racioA, r^n-
con el Io, la calidad del datn ,njormacion proveniente de K reguLr,^ v v,sta

■■enolones, a pnrt|r da, 1 w, reE,is'™s *
n«eesidades de los ^a-

OISPONIBILIDADES Y ESTIMACIONES 

humano profesional

pectivamente. No
-----> a otros r
consideracion

y direccidn de I
por cuanto de ellos 
y el procesamiento 
la calidad del <’
y Presentaci6n al personal efectivo en estos 

ran con las estimaciones de
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Respccto al personal 
o de Hidrologfa, en aAosSanf!eNore^°aASiStenteS de Hid^teorolo- 

tenores, a quienes conpete el anSlisis

red. Io dial, obviamente^'deb^conl reva^un'"1160^0 • eXper‘rnentado por la 
personal responsable de su operacidn v n.CreClmlento ProPorcional del <<u!r quo la Falta de corresrScT. enT'e es'te"0?,':- "5™",,S W 
elemento de primer orden en la dec I inac i6n h 1 f conceptos ha sido 
asf, que cstamos ante una sltuacldn de an iron?! CStt ,nst'tuc i6n- Vem°s 
una parte la red meteoroldqica ha crec Ido de pUeSt° que' denes; y, de 1975 a 1980, en 10 estaciones ten f6 1975 en 903 estacio- la red hidromdtrica ha crecido, de 1964 a( ! 975"‘C'ento7' En c™Tbio 
disminuido, del 1975 a 1980 en nn? 975 en 53/j estaciones; y ha
pl icable cuando observamos los recurso^hi'°neS’ paradoia resulta ex- Hodos: de! 64 al 75, el n6^r TX. ’ dl??°n.ibl.es on esos pe-
fluctuaciones anuales; y, del 75 en adel'u 'tf65 V?ri6 de 130 a 201 < con 
siva hasta Hegar a 102 en el aho 1980 Hn o! observa una baja progre- 
zado entre las d™das estimadas y el Xrn "T' e' d6ficit alca”- 
alcanza la cifra de 581. Conn conSPc.Znr7n T ^lstante de Auxi Hares, 
ner que el numero de estaciones hidrometricaVhUa°l l69'CO SHp°~
mencionado (estaciones eliminadas). En cuanto^7 3 ^'VCl antes
nirnero ha crecido, en detrimento de la calidad He ! rnetcforo'icas, su puede obscrvarse en los cuadros Nms. 3 CV6^ 7’\in^OrT,iari6n' 
quo destacan las lagunas y los englobes — - • - 6' 8' 9 y 10' en ,os

segun se 1— 
-.J los ahos 

-J estuvo _
1 5? e.1. primer Plan de 

reales
nxiestra d isponi biIi dades, 

~ f de acuerdo se acentuan las 
para el aho 1980 un 

con los 34 que estan prestando 
presente, de 96. Vale la p 

un periodo de franca

in formaci on,5, 6, 7, 8, 9 y 10, 
> por largos perlodos de ticnpo.

fico se nuestra en ei gr.-
donde e! numero de ingenieros de diversas dis/6 i 05 ar'°S I96^, y 1968'

■ -J ""7^, rr'Tss»
en ePM9r7e6SiVA; batiand° las ^s^nrhi/i'dades /de

—-J"

un periodo

de las estimaciones de ’ 
talaciones. En los ahos 1969 
escasamente las est imacionGs./ 
clara tendencia al deficit 
38 en eI aho 1971, a 14 
crecimiento estimado de 
profesionales, al 
i ngen i e ros; que a I 
vicios, arroja un deficit, 
que a partir del ahos 1976' 
a pesar de que los deficits

%25c2%25b0n.ibl.es
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y el procesamiento de la infonnacion proveniente de la red, segun se 
desprende del gr^fico N° 4, las di spon ibi I rdades reales nuestran una 
disniinucion progresiva desde el ano 1965 hasta el 1974. De aqul en ade- 
lante experimentan un crecimientb brusco, hasta Ilegar, en el ano 1980, 
a la cantidad de 190. Si conparamos las di spos iciones reales con las 
necesidades estimadas, se pueden observar deficits anuales que alcanzan 
valores de 153 y 163 Asistentes para los ahos 1973 y 1975 respectivamen- 
te, reducicndose estos para el ano 1980, a la cantidad de 43. Un comen- 
tario adicional a este grafico, se refiere a la pronunciada discrepancia 
de los datos a partir de 1975, cuando se experimenta un ascenso, entre 
este ano y el signiente, de 94 Asistentes; consecuencia, probablemente, 
de la transferencia de la Division de Hidroloaia del INOS en el ano 1974.

Otro aspecto importante, por su influencia en la probl «r6t i ca plan- 
teada, es el relacionado con la carposicion del personal profesional y 
con su permanencia en esa dependencia. Para este fin se han seleccionado 
4 de las especia Iidades de mayor trayectoria profesional en estas labo- 
res, como son los Ingenieros Civiles. Forestales, Hidrometeorologlstas y 
Agr6nomos. Una observacion general del grafico Nro. 5, pennite concluir 
que el trabajo profesional ha estado caracterizado por una acentuada 
migracidn de Ingenieros, asi como por una permanencia eflmera de los 
mismos. Vemos que el nurero de Ingenieros Civiles e HidrometeoroIogistas 
ha variado de 8, en el 1964 a 14 en 1980. El nimero de Ingenieros Fores­
tales ha variado grandemente, Ilagando a alcanzar un maximo de 10 en el 
1971, para bajar a 1, en 1980. A partir del ano 1976, ingresan a la Di- 
visi6n los Ingenieros Agronomos, creciendo progresivamente su numero, 
hasta Ilegar a 9 en el presente.
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En los grAficos 6 y 7, se prescnta la distribucion actual de esta- 
ciones hidrometricas y meteoroldgicas, per AuxiIiar y por Asistente, en 
cada una de las 14 zonas adninist rativas. De su analisis, previo conoci- 
miento de las caracterlsticas de cada zona, podra mejorarse la situacion 
actual realizando una mejor distribucion del personal disponible. Si 
aceptamos como validos los cri terios de rendimiento de personal esta- 
bI eci dos en el Segundo Plan de InstaIaciones, segun los cuales se nece- 
sitan 1 Asistente y 1 AuxiIiar para operar una red de 8 a 10 estaciones 
C3 6 pluviometricas; y, 1 Auxi Iiar mas 1 Asistente para operar una red 
de 5 estaciones hidrometricas; notamos, respecto a las estaciones meteo- 
rologicas. Io siguiente: todas las zonas con excepcion de la 7, estcin 
muy por encima de los requer imi entos estab I ec idos. Destacan la zona 1, 
con 30 estaciones por AuxiIiar; la zona 4, con 26; la zona 8, con 20; la 
zona 12, con 26; la 13, con 22 y la 14, con 25; resultando una mediana 
de 17 estaciones meteoroldgicas por cada AuxiIiar. La distribucion por 
Asistentes presenta una situacidn contraria; pues en este caso, en todas 
las zonas la relacion estd por debajo de esos requerimientos, estable- 
cidndose una medida de 5 estaciones por Asistente, y destacando las zo­
nas 2, 7 y 1, con valores de 2,1 y 1 estacion por Asistente, respectl- 
vanente.
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En relacidn con la red hidrometrica y la distribucion de estaciones 
por Aux'liar, vemos que solo exceden los requerimientos las zonas 1 5 
6, 11 y 13, con poca diferencia; rrantenifcndose las otras por debaio con 
una mediana de 5 estaciones por AuxiI tar. Sobre la distribucion po'r A- 
sistentes destaca la zona 10, con 7 estaciones, resultando una mediana 
de 2 estaciones hi drome tricas por Asistente.
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1

I indifenencia demostrada ante una
r factor determinante de la fa I ta de interes en el 

desenpeno del trabajo, as! como de una justificada migracion del per­
sonal hacia otras actividades major remuneradas.

Desde el ano I960, la Direccidn de Hidrologia ha experimentado di- 
versos canbios en su organigrama funcional, manteniendo hasta el ano

De la mlsrra manera ocurre con el personal de oficina claslficado 
como Asistentes de Hi drome teorolog!a, cuyos sueldos basicos se han man- 
tenido, desde su creacion, en Bs.” 1280 y 1 550 respect ivamente; en des- 
ventaja con practicamente la totalidad de cargos que dentro del Tabula- 
dor de Sueldos vigente de la Actninistracion Publica, son clasificados 
como Asistentes; y, en contraposici6n con las responsabiIidades de eje- 
cutar un trabajo que requiere de una gran mlstica y responsabiIidad.

Coincidimos, en este sent Ido, con los plateamientos de otros perso- 
neros de dentro y fuera de la Direccidn, respecto a la urgente necesidad 
de adelantar gestiones conducentes a superar este problema; que por otra 
parte estimamos de fact I solucion, si se tiene la voluntad para el Io.

Un lugar destacado, dentro de la problemStica planteada, debe asig- 
narse a las escalas de remuneraciones que desde la creacion de la hoy 
Direccidn de Hidrologla, rigen hasta el presente. Llama la atencion so- 
bre este particular, la indifenencia demostrada ante una situacidn que 
por su relevancia, es

Desde el aho 1964 al presente, el sueldo base de los Auxiliares de 
Hidrometeorologla I y I I se ha mantenido constante en Bs 700 y 950 res­
pect ivamente, poniendolos en desventajas, a pesar de los airnentos deci- 
didos de acuerdo con el decreto 123 de 1974 y de la Ley de airnentos Sa- 
lariales de 1980, respecto a cualquier obrero clasificado en cualquiera 
de las diferentes actividades de la Adnlnistracidn Publica..Todo eIIIo a 
pesar de desenpehar funciones que por responsabi Iidad y por las dificul- 
tades propias del trabajo reclaman un nivel de remuneraciones mayor.
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Un aspecto final, que por su estrecha vinculacion con I os recnrsos 
hunanos y financieros de la Institution no puedc dejar de comcntarse, es 
el relacionado con la decision que por decrcto de la Presideneia de la 
Repub I ica transfirio, en Novienbre de 1974, la entonces Division de Hi- 
drologia del I NOS a la de igual denomination del Ministerio de Obras 
Rjblicas. De acuerdo con este, se transfirieron 395 puntos de medicion, 
de I os cuales 277 estaban acondicionados para realizar medic tones regu-

1977 una caracter1 stica que vale la pena destacar: la adninistrati6n de 
los diferentes Distritos llidrologicos, hoy 14 zonas Adninistrativas en 
las cuales se ha dividido el pais para realizar las funciones de reco- 
feccion y procesamiento de la informacidn b^sica; estando sienpre bajo 
la dependencia en llnea di recta de una oficina central en Caracas, que 
era la Division de Hidrologla. Esta Oficina tenia, entre otras funcio­
nes, la de planificar, coordinar y controlar el uso de los recursos fi­
nancieros y htmanos, relacionados con el desarrollo de la Hidrometeoro- 
logla en todo el pais.

A diferencia de la estructura anterior, notamos que no existe una 
dependencia que de manera directa planifique y controle nacionaImente 
estas actividades, y cuyas funciones sean exclusivamente estas. Por el 
contrar io, estas actividades se han adscrito a otros niveles jerSrquicos 
que por su mu 11iplicidad de funciones no pueden dedicarse exclusivamente 
a aquellas, influyendo asi, esta organizacion, en el proceso de declina­
cion increscendo que estamos viendo.

Con la estructura actual del Ministerio del Arbiente y de los Re­
cursos Naturales Renovables, la oficina que por hocrologacion corresponde 
a la anterior Division de Hidrologla, es la Direccion de Hidrologla; 
cuyas funciones, por el contrario, estan totalmente desvin.cuIadas de las 
que realizan en el interior del Pals los Departamentos e’e Hidrologla. 
Estos a su vez, realizan su actividad dentro de una organization que 
corresponde a las Direcciones de Zonas; dependientes, en llneas direc- 
tas, de la Direccidn General del Ministerio; e indirectamente de la Di­
rect i6n Genera I de Informacion e Invest igacidn del Arrbiente.
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"NO SE EFECTUAN
VEHICULOS,
TRANSFERIDAS DEL I NOS".

"EL DESCENSO DE LA CAL I DAD DE LOS DATOS HI (XWETETCOLOGI COS QUE 
HIDUCE LA DIVISION DE HIDROLOCIA, SE DEBE A FACTORES CRITIOOS COMO 
PERSONAL, OTCANI ZACION, OPERACION Y MANTENIMIENTO".

"RAJA CAL I DAD DE LOS DATOS OBTENIDOS, Pf^ESLNTANDO UN ALTO IIJJICE DF 
ENCLOBES, DEL ORDEN DEL 21% PAEA LA RED NACIONAL, EN EL Af.O 1975."

■

!I

DEL 20 AL 30 POR CIENTO DE LA RED FUNCIONA IML 0 NO LO HACE". 
"SE DESOONOCE EL NLMERO DE ESTACIONES TRANFERIDAS DEL 
ICNORA EL PARADERO DE 73 DE ESTAS".

H ■

lares en rios y quebradas, y 118 donde se realizaban mediclones espor£- 
dicas del mismo tipo en canos, canales, acequias, Iagos, lagunas, em- 
balses, colectores cloaca les y pozos de observacion de aguas subterrS- 
neas, Asl mismo, se transf i r i eron 35*4 estaciones neteoro I6q i cas , de las 
cuales 80 eran climatologicas, y la diferencia, en sumayoria, registra- 
dores de precipitacion. Esta medida, que en el fondo aparentemente per- 
seguia unificar en un solo organismo las funci ones pciblicas relacionadas 
con la HidrometeoroIogia, resulto infortunada en la realidad, como con- 
secuencia de la prenura y de una total e injust i f icable falta de previ- 
si6n y planificacidn por parte de los funcionarios del Gobierno a quie- 
nes competia tomaria. Como resultado de el Io, la Division de Hidrologla 
del MOP se ve repent inamente sobrecargada con una gran cantidad de esta­
ciones, para cuya eficiente acininistracion no estaba preparada por no 
haber recibido los recursos financieros ni hunanos que le habian ofreci- 
do transferir del INOS. Se acentua asl, al punto de no haberla podido 
recuperar hasta el presente, la crisis que ya para entcnces venla con- 
frontando esa dependencia, de Io cuaI dan fe los siguientes comentarios 
convnes en diferentes infonnes, producidos dentro y fuera de la misma 
Division:

TRAEAJOS DE MANTENIMIENTO POR FALTA CRAVE DE 
DEB I DO A LA SOBRECARCA OCASIONADA POR LAS ESTACIONES
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ADMINISTRACION FU3LICA, LA 
Y FOR ENDE, RDvONE- 

_______J LOS Y EL FTOCESMIIENIO DE LA IN-

"PELICRO DE PARALIZACICN DEL 80% DE LA RED REGISTRO (PARA 1980)".

Y, FOR FALTA DE FACI LI DADES PARA REPARACI ON DE PIEZAS".

PROCESADO LA INFOFMACION PLLA/ICMETRICA TRANSFER I DA DEL

FALTA DE SUPERVISION ADECUADA".

"EXISTEN, AL PRESENTE, 58 PUBLICACIONES DE HIDRO-ANALISIS ATRASA- 
DAS, PENDIENTES DE SU PLBLICACION".

"es urgente pi anti ar a la ocMisioN de — 
NECESIDAD DE LOCRAR CLAS I El CAC I ONES DE CAFOOS ----  ------
Sot felatjv^^^l^^o^i^cIon^^ Y re

^^LJERS0NAL DE AroRAEORES, FALLAN LOS MECANI^.OS 
DL SELL.CC I ON, FALTA DE ATRACTIVOS FOR SUE UDOS BAJOS FLCA AL SFCTOR 
PR I VADO Y FALTA DE INCENTI VAC I ON EN EL 1RABAJO"
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NISTER 10 DEL MBIENTE Y DE LOS RECURSOS NA7URALES REMOVABLES, Y DE 
LAS FUERZAS AEREAS VENEZOLANAS”.

Destacan como determinantes de la sltuacion planteada, 
tes cone I usiones:

"USO INADECUADO DE CURZAS DE GASTO FOR FALTA DE ACTUAL I ZAC I ON DE 
ESTAS"

"ES TAL LA SITUACION, QUE EXISTE UN ALVACEN DE INSTRLIZENTAL OCMPLE- 
10, PARA OPERAR VARIAS ESTACI ONES SI NOPT I CAS Y ESTAS NO HAN POD I DO 
SER PUESTAS EN SERVICIO POR FALTA DE PRESUFUESTO PARA SU INSTALA- 
CION Y MANTENIMIENTO, Y, LO QUE ES PEOR, NO EXISTE EL PERSONAL CA- 
PACITADO PARA PODER LOCRAR EL FUNCIONAMIENTO, ANALISIS Y DIVJLGA- 
CI ON DE TOOOS LOS DATOS QUE EN ELLAS SE PROCESAN"

Falta de un presupuesto ednsono con la Irrportancia del servl- 
c io.

Del anSlisis de la informacidn recopi lada, as! como de diferentes 
Informes generados dentro y fuera de la Direccion de Hidrologla, se I Ie— 
ga a la conclusidn de que la institucidn que en el pais tiene mayor res- 
ponsabiIidad respecto al desarrollo de la Hidrometeorologla, sufre un 
deterioro progresivo que es necesario corregir a la brevedad posible, si 
se toma en consideraci6n la irrportancia de este servicio para el conoci- 
miento y la planificacidn del uso y manejo de nuestros recursos hidri- 
cos. La continuacidn de esta sltuacion, tanto en Io referente a la falta 
de credibi I idad en la informacion recopi lada, asi como la ausencia de 
informacion en areas donde la cobertura del servicio es aun insuficien- 
te; determinar5n, a la larga, series cuestionamientos de todos aquellos 
proyectos que de alguna manera tengan como objetivo, conocer al medio 
arrbiente y sus recursos, para ponerlos al servicio del hombre,
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OoI an6Iisis de las conclusiones anteriores, recomendaciones:

Falta de una estructura administrativa que permita desarrollar 
una politica nacional, controlada y supervisada por un solo ente centra I i zado.

Acentuada inestabiIidad del personal profesional \ 
conio consecuencia de la falta de mecanismos selectivos de greso.

Falta de un estatus rcmunerativo del personal de base del ser- 
vicio, acorde con las dificultades y las responsabiIidades del 
trabajo desenpenado.

Perdida de la conf iabi I idad de la infomiacion basica obtenida 
debido al grave deterioro de la red, ocasionado por falta de 
recursos y de planes concretos de operaci on y mantenimi ento de la misma.

Realizar una evaluacion exhaustiva de la red actual desde el 
punto de vista del estado de sus instalaciones, de su cobertu- 
ra en el territorio nacional y de los requerimientos del Pais 
en materia de desarrolIo hidraulico futuro, para, en base a 
sus resultados, elaborar un plan rector que guie sus metas u 
objetivos para los 10 anos siguientes a su elaboracion.
Asignar los recursos necesarios para conpensar el deficit ac­
tual de su presupuesta, tomando en consideraci6n las erogacio- 
rres que habr6n de derivarse de la recomendaci6n anterior. Para 
estos fines, podr/in utilizarse como guia las previsiones es­
tab I eci das en el Segundo Plan de Instalaciones.

Desconocimiento de politicas de desarrollo de la Institucion 
establecidas con anteriorIdad, y la falta de creacion de otras 
sustitutlvas de ague I las, que orienten sus reaIizaciones.
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Inplantar mecanisnos que hagan ntfs selectiva la escogencia del 
personal profesionaI, en funci on de su afinidad con Tas carac- 
teristicas del trabajo, como medio de disminuir la gran migra- 
ci6n de este personal hacia otras cireas de trabajo.

Modificar la estructura organizativa actual, com mi ras a ads- 
cribir todo Io relacionado con la Ilidrometeorologia del pais a 
una of i c ina de mayor independenci a acinin i s t ra t i va (mayor n i veI 
jerarquico), que pueda planificar, coordinar y controlar na- 
cionalmente estas funciones, y cuyas responsabiIidades scan 
solo estas.

Establecer mecanismos de comunicacidn con las Universidades 
del pais, que permi tan unificar los esfuerzos que anbas Insti- 
tuciones realizan en funcidn de objetivos conunes.

Centralizar en Caracas, en una oficina dependiente en linea 
di recta del mAs alto nivel jerarquico de la Inst ituc ion, la 
responsabiIidad de planificar, coordinar y elaborar las pub Ii- 
caciones de datos y de las investigaciones que se real icon.

Adelantar I a reaIizacion de un estudio socioeconomico del per­
sonal actual, con mi ras a decidir una redistribucion del mi s- 
mo, a objeto de conpensar las deficiencias presentes en algu- 
nas zonas, con los exccdcntes de otras. En vista de las situa- 
ci6n actual en re lac ion con el personal de canpo, recomendamos 
cotnenzar esta evaluacion con los Auxi Hares de Ilidrometeorolo- 
gia.


